
הודעה על הגשת בקשה לאישור הסדר פשרה 
ניתנת בזאת הודעה בהתאם לסעיף 18(ג) וסעיף 25(א)(3) לחוק תובענות ייצוגיות, התשס"ו-2006 
("החוק"), כי ביום 8.9.2026 הוגשה לבית המשפט המחוזי בתל אביב ("בית המשפט")  בקשה 
לאישור הסדר פשרה, בין מר אדולף אליעזר ("המבקש") לבין הכשרה חברה לביטוח בע"מ ("המשיבה"), 

במסגרת ת"צ 35970-08-22 ("בקשת האישור" או "התובענה").
עניינה של בקשת האישור בטענת המבקש לכך שבתשלומי שיפוי של צד ג' על ידי המשיבה, היא 
משלמת סכומים הנמוכים מהסכומים הנדרשים על פי דין, כאשר התשלומים להם זכאים צדדי ג' 
מהמשיבה אמורים להיות מוצמדים למדד המחירים לצרכן, ובפועל הם משולמים בערכם הנומינאלי 

ללא הצמדה.
המשיבה סבורה שדין הבקשה לאישור וטענות המבקש לדחייה, כמפורט בהרחבה בתשובתה לבקשת 

האישור.  
מבלי להודות ו/או להכיר באיזו מן הטענות ו/או מהדרישות שהועלו על ידי מי מהצדדים להסדר, ולאחר 

שניהלו משא ומתן, הגיעו הצדדים להסדר פשרה, וזאת חלף המשך ניהול ההליכים המשפטיים. 
הגדרת הקבוצה שעליה חל ההסדר: כל צד שלישי שקיבל ו/או יקבל שיפוי מן המשיבה, לרבות בגין 
נזק לרכבו (אך גם בשל נזקים נוספים בביטוחים נוספים), מבלי שיצורפו לסכום השיפוי הפרשי הצמדה 

כדין, במהלך 7 השנים האחרונות ועד למועד אישור הבקשה כתובענה ייצוגית.
הסדרה לעתיד: המשיבה תיקנה את התנהלותה בנושא כבר במהלך חודש אפריל 2022 (לטענתה 
ללא קשר להגשת הבקשה לאישור, לטענת המבקש התיקון נעשה לאור ההליך הייצוגי), בין היתר 

מטעמי שירות וניהול סיכונים. 
פיצוי בגין העבר: המשיבה תשיב לחברי הקבוצה סך כולל של 445,225 ₪, זאת תוך הבחנה בין 
הקבוצות השונות. בשל הטענות המשפטיות הרלוונטיות, וסיכויי התביעה של כל אחת מהקבוצות 
(כמפורט בהסדר הפשרה), הצדדים הסכימו על מתן פיצוי חברי הקבוצה באופן הבא: בגין ירידת ערך 
ברכבים – הוסכם כי המשיבה תשיב לחברי הקבוצה סכום בשיעור של 90% מהפרשי ההצמדה. סך 
ההחזר בגין רכיב זה, הוא 240,635 ₪; בגין תשלומים ישירים שבוצעו לצדדי ג' ("נזק גלובלי") – פיצוי 
נזק גלובלי הינו כאשר צד ג' מקבל מהמבטח פיצוי בסכום שנקבע בדוח השמאי מבלי שנדרש לתקן 
את הרכב בפועל כתנאי לקבלת התשלום. הוסכם כי המשיבה תשיב לחברי הקבוצה סכום בשיעור של 
70% מהפרשי ההצמדה. סך ההחזר בגין רכיב זה, הוא 171,186 ₪; בגין ירידת ערך בדירות –  
הוסכם כי המשיבה תשיב לחברי הקבוצה סכום בשיעור של 60% מהפרשי ההצמדה. סך ההחזר בגין 

רכיב זה, הוא 33,404 ₪.
שכר טרחה וגמול: הצדדים המליצו על תשלום גמול והחזר הוצאות למבקש בסך 16,306 ש"ח, ושכר 

טרחה לשני ב"כ המייצגים בשיעור בסך כולל של 95,000 ₪ + מע"מ [47,500 ₪+מע"מ כל אחד].
ויתור על תביעות: בכפוף לאישורו וביצועו של הסדר הפשרה, מוותרים חברי הקבוצה, באופן סופי 
ומוחלט, על כל טענה ו/או דרישה ו/או זכות ו/או עילה הנובעים ו/או הכרוכים עם איזו מהטענות ו/או 
הדרישות הכלולות בבקשת האישור ו/או בתובענה הייצוגית, ו/או הנובעים מהמסכת העובדתית או 
מהנסיבות מושא ההליך. אישור הסדר הפשרה ייצור מעשה בית דין של חברי הקבוצה כלפי המשיבה, 

ככל שלא נתנו הודעת פרישה כדין, הכל בהתאם להוראות הסדר הפשרה והדין. 
הגשת התנגדויות ופרישה מהסדר הפשרה: בהתאם להוראות סעיף 18(ד) לחוק, כל אדם הנמנה 
עם חברי הקבוצה, או אחד מהגופים המנויים בסעיף, רשאי להגיש לבית המשפט (עם העתק לב"כ 
הצדדים), עד 45 ימים ממועד פרסום הודעה זו, התנגדות מנומקת בכתב להסדר הפשרה. בהתאם 
להוראות סעיף 18(ו) לחוק, כל אדם הנמנה עם חברי הקבוצה רשאי להודיע לבית המשפט (עם העתק 
לב"כ הצדדים), עד 45 ימים ממועד פרסום הודעה זו, בטופס ערוך כאמור בתקנה 7 לתקנות תובענות 

ייצוגיות, על רצונו שלא להיכלל בקבוצה.
עיון בהסדר: נוסח ההסדר עומד לעיון חברי הקבוצה במשרד באי-כוח המבקשים, עו"ד משה בן דרור 
ועו"ד אריק רוזנטל מרחוב הארבעה 28, מגדל צפוני, קומה 5, תל אביב, טלפון: 076-5384224; 
שכתובתו:  ובאתר   bendrormlaw@outlook.com דוא"ל:   ;077-4702056 פקסימיליה: 

 ;https://bendrorm.com
האמור לעיל מהווה תמצית בלבד של הסדר הפשרה. הנוסח המלא של הסדר הפשרה הוא המחייב 
ובכל מקרה של סתירה בין הוראות הסדר הפשרה לבין האמור במודעה זו, יקבעו הוראות הסדר 
הפשרה. תוכן המודעה אושר על ידי בית המשפט וזו מתפרסמת בהתאם להחלטתו. תוקף הסדר 

הפשרה מותנה בקבלת אישור בית המשפט.


